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IHK-Service Unternehmensnachfolge



Zukunft sichern - Nachfolge regeln!

Die Regelung der Unternehmensnachfolge kann eine große 
Herausforderung und eine große Chance zugleich sein – und 
zwar sowohl für die Inhaberin oder den Inhaber als auch für 
die Nachfolgerin oder den Nachfolger. In den meisten Fällen 
gelingt die Übergabe ohne gravierende Komplikationen. 
Probleme treten vor allem dann auf, wenn keine geeignete 
Person zur Übernahme bereitsteht, der Führungswechsel 
unzureichend geplant oder eine gute Planung nicht konse-
quent umgesetzt wurde. Damit Ihre Nachfolge erfolgreich 
wird, sollten Sie frühzeitig die ersten Schritte unternehmen 
und wichtige Entscheidungen treffen. 

Persönliche Gespräche

Die Regelung der Unternehmensnachfolge hängt von vie-
len individuellen Faktoren ab und wirft deshalb zahlrei-
che Fragen auf. Womit beginne ich meine Planungen und 
wie könnte der weitere Prozess aussehen? Bei der Suche 
nach Antworten auf diese Fragen helfen wir Ihnen gerne. 
In persönlichen Gesprächen geben wir Tipps, wie Sie Ihre 
Nachfolgeplanung strukturieren können und was Sie bei 
der Umsetzung zu beachten haben. Von Beginn an bis zum 
Abschluss Ihrer Nachfolgeregelung sind wir Ihr kompetenter 
Ansprechpartner. Dabei unterstützen wir Sie mit unserem 
umfangreichen Nachfolgeservice neutral, vertraulich und 
kostenlos. Nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf!

Nachfolgesprechtage

Weitere Informationen über die Gestaltungsmöglichkeiten 
Ihrer Nachfolgeregelung erhalten Sie bei unseren Nach-



folgesprechtagen. Gemeinsam mit einem Expertenteam 
aus den Bereichen Steuern, Recht, Betriebswirtschaft und 
Finanzierung beantworten wir Ihre individuellen Fragen in 
vertraulichen Einzelgesprächen. Die Gespräche sind zeitlich 
begrenzt auf eine Stunde und kostenfrei. Die Vereinbarung 
eines Termins erfolgt telefonisch.

Vermittlung

Sie möchten Ihr Unternehmen oder Ihre Unternehmensan-
teile verkaufen, haben aber keine Nachfolgerin oder keinen 
Nachfolger? Oder Sie suchen ein interessantes Unterneh-
men zur vollständigen oder anteiligen Übernahme? Wir 
unterstützen Sie bei der Suche. Dies kann anonymisiert über 
die internetbasierte Unternehmensbörse nexxt-change und 
über den digitalen IHK-Nachfolgepool NRW erfolgen. Gerne 
erläutern wir Ihnen, welches Onlinetool für Ihr Anliegen 
geeignet ist und wie der Vermittlungsprozess funktioniert. 
Mehr Informationen finden Sie auf unserer IHK-Website 
unter www.ostwestfalen.ihk.de. Melden Sie sich gerne auch 
direkt bei uns.

Notfallhandbuch

Unfälle oder Krankheiten können jeden treffen. Doch ist 
Ihr Unternehmen auch dann handlungsfähig, wenn Sie un-
erwartet ausfallen? In jedem Unternehmen sollte es dafür 
einen Notfallplan geben, um den Betrieb vor unnötigem 
Schaden zu bewahren und sich selbst, die Unternehmer-
familie und die Arbeitsplätze abzusichern. Anregungen, 
welche wichtigen Informationen zu hinterlegen und wel-
che Regelungen zu treffen sind, gibt Ihnen das IHK-Not-
fallhandbuch.
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Kontakt

Industrie- und Handelskammer 
Ostwestfalen zu Bielefeld

Elsa-Brändström-Str. 1-3 
33602 Bielefeld 
Telefon: 0521 554 0 
Fax: 0521 554 444 
info@ostwestfalen.ihk.de

Thomas Mikulsky  
Referatsleiter Existenzgründung und Unter-
nehmensförderung 
Telefon: (0521) 554-239 
Fax: (0521) 554-5239 
E-Mai: t.mikulsky@ostwestfalen.ihk.de 

Ansprechpartner für: 
Bielefeld, Gütersloh, Herford und Minden 

Tobias Kaufmann  
Referent Existenzgründung und Unterneh-
mensförderung, Zweigstelle Paderborn 
Telefon: (05251) 1559-43 
Fax: (0521) 554-5643 
E-Mai: t.kaufmann@ostwestfalen.ihk.de 

Ansprechpartner für: 
Paderborn und Höxter

Weitere Informationen bekommen 
Sie auch auf unserer Website.

www.ostwestfalen.ihk.de


